
มาตรฐานกํ าหนดต ําแหนง

สายงาน เจาหนาท่ีปองกันและบรรเทาสาธารณภัย
ลักษณะงานโดยทั่วไป

สายงานนี้คลุมถึงตํ าแหนงตางๆ  ที่ปฏิบัติงานในเทศบาลซึ่งปฏิบัติงานเกี่ยวกับการปอง
กัน และระงับอัคคีภัย  พิจารณาท ําความเห็น  สรุปรายงานเสนอแนะ  และด ําเนินการตามกฎหมาย  
และระเบียบ เกี่ยวกับการปองกันและระงับอัคคีภัย  รวมตลอดถึงภัยธรรมชาติและสาธารณภัยอื่น ๆ  
เชน  อุทกภัย  วาตภัย การปองกันฝายพลเรือนและปฏิบัติงานอื่นที่เกี่ยวของ

ชื่อและระดับต ําแหนง
ตํ าแหนงในสายงานนี้มีชื่อและระดับของต ําแหนงดังน้ี  คือ

เจาหนาที่ปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 1ระดับ 1
เจาหนาที่ปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 2ระดับ 2
เจาหนาที่ปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 3ระดับ 3
เจาหนาที่ปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 4ระดับ 4
เจาหนาที่ปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 5ระดับ 5



ชื่อต ําแหนง เจาหนาที่ปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 1
หนาที่และความรับผิดชอบ

ปฏิบัติงานชั้นตนเกี่ยวกับการปองกันและระงับอัคคีภัย  ภัยธรรมชาติ  ที่ไมยากภาย ใต
การกํ ากับตรวจสอบโดยใกลชิดหรือตามคํ าส่ังหรือแบบ  หรือแนวทางปฏิบัติท่ีมีอยูอยางแนชัด  หรือ
ละเอียดถี่ถวนและปฏิบัติ หนาที่อื่นตามที่ไดรับมอบหมาย

ลักษณะงานที่ปฏิบัติ
ปองกันมิใหเกิดเพลิงไหม  ระงับอัคคีภัยที่เกิดขึ้นโดยรวดเร็วมิใหลุกลามออกไปลด

อันตรายและความเสียหายทีเกิดเพลิงไหม  รักษาและบํ ารุงขวัญ  ตลอดจนทรัพยสินของประชาชนเปน
สวนใหญปองกันและ บรรเทาอันตรายจากอุทกภัย  วาตภัย  การอพยพผูประสบภัยและทรัพยสิน
ชวยเหลือสงเคราะหผูประสบภัย  การฟนฟูบูรณะสิ่งช ํารุดเสียหายใหคืนสภาพเดิมตามแผนที่เทศบาลได
กํ าหนดไว  เปนตน  และปฏิบัติหนาที่อื่นที่เกี่ยวของ

คุณสมบัติเฉพาะสํ าหรับต ําแหนง
ไดรับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) หรือเทียบเทาไดไมตํ ่ากวาน้ีทางชางเคร่ืองยนต

ชางไฟฟา ชางโยธา ชางกอสราง ชางกลโรงงาน ชางเชื่อมและโลหะแผน หรือทางอ่ืนท่ี ก.อบต.กํ าหนด
วาใชเปนคุณสมบัติเฉพาะส ําหรับตํ าแหนงน้ีได

ความรูความสามารถที่ตองการ
1.  มีความรูความเขาใจในกฎหมายวาดวยสภาต ําบลและองคการบริหารสวนตํ าบล

และกฎหมาย  กฎ  ระเบียบ  ขอบังคับอื่นที่ใชในการปฏิบัติงานในหนาที่
2.  มีความรูความสามารถในการปฏิบัติงานดานการดับเพลิง  งานธุรการทั่วไป  และ

งานสารบรรณอยางเหมาะสมแกการปฏิบัติงานในหนาที่
3.  มีความรูความสามารถในการใชภาษาอยางเหมาะสมแกการปฏิบัติงานในหนาที่
4.  มีความสามารถในการปฏิบัติหนาที่  ละเอียด  แมนย ํา



ชื่อต ําแหนง เจาหนาท่ีปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 2
หนาที่และความรับผิดชอบ

ปฏิบัติงานเกี่ยวกับการปองกันระงับอัคคีภัย  ภัยธรรมชาติ  ซึ่งมีลักษณะงานที่ตอง
ปฏิบัติคอนขางยากภายใตการกํ ากับตรวจสอบโดยทั่วไป  หรือตามคํ าสั่ง  ตามแบบ  หรือตามแนวทาง
ปฏิบัติที่มีอยูอยางกวาง ๆ ที่จํ าเปนตองปฏิบัติโดยมีความรู  ความสามารถ  หรือความชํ านาญงานคอน
ขางสูง  และปฏิบัติงานอื่นตามที่ไดรับมอบหมาย

ลักษณะงานที่ปฏิบัติ
ปองกันมิใหเกิดเพลิงไหม  ระงับอัคคีภัยที่เกิดขึ้นโดยรวดเร็วมิใหลุกลามออกไป  ลด

อันตรายและความเสียหายที่เกิดเพลิงไหม  รักษาและบํ ารุงขวัญ  ตลอดจนทรัพยสินของประชาชนเปน
สวนใหญปองกันและบรรเทาอันตรายจากอุทกภัย  วาตภัย  การอพยพผูประสบภัยและทรัพยสินชวย
เหลือสงเคราะหผูประสพภัย การฟนฟูบูรณะสิ่งช ํารุดเสียหายใหคืนสภาพเดิม  ตามแผนที่องคการ
บริหารสวนตํ าบลไดก ําหนดไว  เปนตน  และปฏิบัติหนาที่อื่นที่เกี่ยวของ

คุณสมบัติเฉพาะสํ าหรับต ําแหนง
มีคุณสมบัติเฉพาะส ําหรับตํ าแหนงเจาหนาที่ปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 1 และได

ดํ ารงตํ าแหนงในระดับ 1  หรือที ่ก.อบต.เทียบเทามาแลวไมนอยกวา 2 ป  โดยจะตองปฏิบัติงานเกี่ยวกับ
การดับเพลิง หรืองานอื่นที่เกี่ยวของมาแลวไมนอยกวา 1 ป

ความรูความสามารถที่ตองการ
นอกจากจะมีความรูความสามารถเชนเดียวกับเจาหนาที่ปองกันและบรรเทาสา

ธารณภัย 1 แลว  จะตองมีความสามารถในการใหค ําแนะนํ าเกี่ยวกับระเบียบและวิธีการปฏิบัติงานที่อยู
ในความรับผิดชอบ



ชื่อต ําแหนง เจาหนาท่ีปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 3
หนาที่และความรับผิดชอบ

ปฏิบัติงานในฐานะหัวหนาหนวยงาน  ซึ่งมีหนาที่ความรับผิดชอบและคุณภาพของงาน
ไมสูงนัก หรือในฐานะผูชวยหัวหนาหนวยงานซึ่งเปนตํ าแหนงที่มีหนาที่ความรับผิดชอบและคุณภาพ
ของงานเทียบไดระดับเดียวกัน  รับผิดชอบงานดับเพลงิโดยควบคุมตรวจสอบการปฏิบัติงานของเจา
หนาท่ีจํ านวนหน่ึง  หรือปฏิบัติงานดับเพลิงที่ยากพอสมควร  ภายใตการกํ ากับตรวจสอบบาง  และ
ปฏิบัติหนาท่ีอ่ืนตามท่ีไดรับมอบหมาย

ลักษณะงานที่ปฏิบัติ
ในฐานะหัวหนาหนวยงานดับเพลิง  ทํ าหนาท่ีพิจารณา  ท ําความเห็น  สรุปรายงาน

เสนอแนะและดํ าเนินการเกี่ยวกับการดับเพลิง  และสาธารณภัยที่ยากพอสมควร  เพื่อประกอบการ
พิจารณาวินิจฉัยสั่งการ การควบคุมงานและการประเมินผลงาน  โดยปฏิบัติหนาที่อยางใดอยางหนึ่งหรือ
หลายอยาง  เชน  พิจารณาท ําความเห็นเพื่อประกอบการวินิจฉัยสั่งการเกี่ยวกับการปองกันและบรรเทา
อัคคีภัย  และสาธารณภัยการศึกษา  วิเคราะหเกี่ยวกับการก ําหนดแผนงาน  การปองกันสาธารณภัย
เปนตน  ใหคํ าปรึกษาแนะนํ าในการปฏิบัติงานแกเจาหนาที่ระดับรองลงมา  และปฏิบัติหนาที่อื่นที่เกี่ยว
ของ

ในฐานะหัวหนาหนวยงานดับเพลิง  นอกจากอาจปฏิบัติงานดังกลาวขางตนบางแลว
ตรวจสอบใหคํ าปรึกษา  แนะนํ า  และแกปญหาขอขัดของในการปฏิบัติงานในหนวยงานท่ีรับผิดชอบ

ในฐานะผูชวยหัวหนาหนวยงานดับเพลิง  ทํ าหนาที่ชวยหัวหนาหนวยงานปฏิบัติงาน
ตามที่ไดรับมอบหมาย

คุณสมบัติเฉพาะสํ าหรับต ําแหนง
มีคุณสมบัติเฉพาะส ําหรับตํ าแหนงเจาหนาที่ปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 1  และได

ดํ ารงตํ าแหนงในระดับ 2  หรือที ่ก.อบต.เทียบเทามาแลวไมนอยกวา 2 ป  โดยจะตองปฏิบัติงานเกี่ยวกับ
การดับเพลิงหรืองานอื่นที่เกี่ยวของมาแลวไมนอยกวา 1 ป

ความรูความสามารถที่ตองการ
นอกจากจะมีความรูความสามารถเชนเดียวกับเจาหนาที่ปองกันและบรรเทาสาธารณ

ภัย 2 แลว  จะตอง
1.  มีความรูทั่วไปเกี่ยวกับเหตุการณปจจุบันในดานการเมือง  เศรษฐกิจและสังคม  โดย

เฉพาะอยางยิ่งของประเทศไทย
2.  มีความสามารถในการศึกษา  หาขอมูลวิเคราะหปญหาและสรุปเหตุผล



ชื่อต ําแหนง เจาหนาท่ีปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 4
หนาที่และความรับผิดชอบ

ปฏิบัติงานในฐานะผูชวยหัวหนาหนวยงานระดับแผนก  ซึ่งมีหนาที่ความรับผิดชอบและคุณ
ภาพ  ของงานสูงหรือในฐานะผูชวยหัวหนาหนวยงานซ่ึงเปนตํ าแหนงที่มีหนาที่ความรับผิดชอบและคุณ
ภาพของงานเทียบไดระดับเดียวกัน  รับผิดชอบงานดานปองกันระงับอัคคีภัย  สาธารณภัย  โดยควบคุม
ตรวจสอบการปฏบัิติงานของเจาหนาท่ีหรือปกครองผูอยูใตบังคับบัญชาจํ านวนหน่ึงหรือปฏิบัติหนาท่ี
การดับเพลิงที่คอนขางยาก    โดยไมจํ าเปนตองมีผูกํ ากับตรวจสอบหรือภายใตการตรวจสอบบาง  และ
ปฏิบัติหนาท่ีอ่ืนตามท่ีไดรับมอบหมาย

ลักษณะงานที่ปฏิบัติ
ในฐานะผูชวยหัวหนาหนวยงานดับเพลิง  ทํ าหนาที่พิจารณาท ําความเห็น  สรุปรายงาน

เสนอแนะ และดํ าเนินการเกี่ยวกับการดับเพลิงและสาธารณภัยที่ยากพอสมควร  เพื่อประกอบการ
พิจารณาวินิจฉัยสั่งการ การควบคุมงาน  และการประเมินผลงาน  โดยปฏิบัติหนาที่อยางใดอยางหนึ่ง
หรือหลายอยาง  เชน  พิจารณาท ําความเห็นเพื่อประกอบการวินิจฉัยสั่งการเกี่ยวกับการปองกันสาธารณ
ภัย  เปนตน ใหคํ าปรึกษาแนะนํ าในการปฏิบัติงานแกเจาหนาที่ระดับรองลงมา  ตอบปญหาและชี้แจง
เรื่องตาง ๆ  เกี่ยวกับงานในหนาที่และปฏิบัติหนาที่อื่นที่เกี่ยวของ

ในฐานะผูชวยหัวหนาหนวยงานดับเพลิง  นอกจากอาจปฏิบัติงานดังกลาวขางตนบาง
แลว  ยังทํ า หนาท่ีติดตอประสานงาน  วางแผน  มอบหมายงาน  ควบคุม  ตรวจสอบ  ใหค ําปรึกษาแนะ
นํ า  ปรับปรุงแกไข  ติดตามประเมินผล  และแกปญหาขัดของในการปฏิบัติงานในหนวยงานที่รับผิด
ชอบดวย

ในฐานะผูชวยหัวหนาหนวยงานดับเพลิง  ทํ าหนาที่ชวยหัวหนาหนวยงานปฏิบัติงาน
ตามที่ไดรับมอบหมาย

คุณสมบัติเฉพาะสํ าหรับต ําแหนง
1.  มีคุณสมบัติเฉพาะส ําหรับตํ าแหนงเจาหนาที่ปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 1 และ

ไดดํ ารงตํ าแหนงในระดับ 3 หรือที่ ก.อบต.เทียบเทามาแลวไมนอยกวา 2 ป  โดยจะตองปฏิบัติงานเกี่ยว
กับงานดับเพลิงหรืองานอื่นที่เกี่ยวของมาแลวไมนอยกวา 1 ป  หรือ

2.! มีคุณสมบัติเฉพาะตํ าแหนงเจาหนาที่ปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 1 และได
ดํ ารงตํ าแหนงไมต่ํ ากวาระดับ 2  หรือที่ ก.อบต.เทียบเทามาแลวไมนอยกวา 4 ป  โดยจะตองปฏิบัติงาน
เกี่ยวกับการดับเพลิงหรืองานอื่นที่เกี่ยวของมาแลวไมนอยกวา 1 ป



               ความรูความสามารถที่ตองการ
นอกจากจะมีความรูความสามารถเชนเดียวกับเจาหนาที่ปองกันและบรรเทาสาธารณ

ภัย 3 แลว  จะตอง
1.  มีความรูความสามารถในนโยบายและแผนงานดานตาง ๆ  ของสวนงานที่สังกัด
2.  มีความสามารถในการจัดท ําแผนงาน  ควบคุม  ตรวจสอบ  ใหค ําปรึกษาแนะนํ า

และเสนอแนะวิธีการแกไขปรับปรุงการปฏิบัติงานที่อยูในความรับผิดชอบ
3.  มีความสามารถในการปกครองบังคับบัญชา
4.  มีความสามารถในการติดตอประสานงาน



ชื่อต ําแหนง เจาหนาท่ีปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 5
หนาที่และความรับผิดชอบ

ปฏิบัติงานในฐานะหัวหนาหนวยงานระดับแผนก  ซึ่งมีหนาที่ความรับผิดชอบและคุณ
ภาพของงานสูงหรือในฐานะผูชวยหัวหนาหนวยงานซึ่งเปนตํ าแหนงที่มีหนาที่ความรับผิดชอบและคุณ
ภาพของงานเทียบไดระดับเดียวกัน  รับผิดชอบงานดานปองกันระงับอัคคีภัย  สาธารณภัย  โดยควบคุม
ตรวจสอบการปฏบัิติงานของเจาหนาท่ีหรือปกครองผูอยูใตบังคับบัญชาจํ านวนพอสมควรหรือปฏิบัติ
หนาที่การดับเพลิงที่ยาก   โดยไมจํ าเปนตองมีผูกํ ากับตรวจสอบหรือภายใตการตรวจสอบบาง  และ
ปฏิบัติหนาท่ีอ่ืนตามท่ีไดรับมอบหมาย

ลักษณะงานที่ปฏิบัติ
ในฐานะหัวหนาหนวยงานดับเพลิง  ทํ าหนาที่พิจารณาท ําความเห็น  สรุปรายวาน

เสนอแนะและดํ าเนินการเกี่ยวกับการดับเพลิงและสาธารณภัยที่ยากพอสมควร  เพื่อประกอบการ
พิจารณาวินิจฉัยสั่งการ การควบคุมงาน  และการประเมินผลงาน  โดยปฏิบัติหนาที่อยางใดอยางหนึ่ง
หรือหลายอยาง  เชน  พิจารณาท ําความเห็นเพื่อประกอบการวินิจฉัยสั่งการเกี่ยวกับการปองกันสาธารณ
ภัย  เปนตน ใหคํ าปรึกษาแนะนํ าในการปฏิบัติงานแกเจาหนาที่ระดับรองลงมา  ตอบปญหาและชี้แจง
เรื่องตาง ๆ  เกี่ยวกับงานในหนาที่และปฏิบัติหนาที่อื่นที่เกี่ยวของ

ในฐานะหัวหนาหนวยงานดับเพลิง  นอกจากอาจปฏิบัติงานดังกลาวขางตนบางแลว
ยังทํ าหนาท่ีติดตอประสานงาน  วางแผน  มอบหมายงาน  ควบคุม  ตรวจสอบ  ใหค ําปรึกษาแนะนํ า
ปรับปรุงแกไข  ติดตามประเมินผล  และแกปญหาขัดของในการปฏิบัติงานในหนวยงานท่ีรับผิดชอบ
ดวย

ในฐานะผูชวยหัวหนาหนวยงานดับเพลิง  ทํ าหนาที่ชวยหัวหนาหนวยงานปฏิบัติงาน
ตามที่ไดรับมอบหมาย

คุณสมบัติเฉพาะสํ าหรับต ําแหนง
1.! มีคุณสมบัติเฉพาะตํ าแหนงเจาหนาที่ปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 1 และได

ดํ ารงตํ าแหนงในระดับ 4 หรือที ่ก.อบต.เทียบเทามาแลวไมนอยกวา 2 ป  โดยจะตองปฏิบัติงานเกี่ยวกับ
งานดับเพลิงหรืองานอื่นที่เกี่ยวของมาแลวไมนอยกวา 1 ป  หรือ

2.! มีคุณสมบัติเฉพาะตํ าแหนงเจาหนาที่ปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 1 และได
ดํ ารงตํ าแหนงไมต่ํ ากวาระดับ 3 หรือที่ ก.อบต.เทียบเทามาแลวไมนอยกวา 4 ป  โดยจะตองปฏิบัติงาน
เกี่ยวกับการดับเพลิงหรืองานอื่นที่เกี่ยวของมาแลวไมนอยกวา 1 ป

       



             ความรูความสามารถที่ตองการ
นอกจากจะมีความรูความสามารถเชนเดียวกับเจาหนาที่ปองกันและบรรเทาสาธารณ

ภัย 4 แลว  จะตอง
1.  มีความรูความสามารถในนโยบายและแผนงานดานตาง ๆ  ของสวนงานที่สังกัด
2.  มีความสามารถในการจัดท ําแผนงาน  ควบคุม  ตรวจสอบ  ใหค ําปรึกษาแนะนํ า

และเสนอแนะวิธีการแกไขปรับปรุงการปฏิบัติงานที่อยูในความรับผิดชอบ
3.  มีความสามารถในการปกครองบังคับบัญชา

                           4.  มีความสามารถในการติดตอประสานงาน
5. มีความรูความสามารถในการใชงานคอมพิวเตอร
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